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Aer Aqua Terra ASBL recherche à renforcer l’équipe de rivièristes  
Ouvrier.ère.s polyvalent.e.s en rivières 

(M/F/X) 

CDD de 3 mois avril à juin 2024 - 21h/semaine 

 

Aer Aqua Terra asbl a pour objet l’assainissement de tous sites pollués, y compris les 
rivières, par les déchets, à des fins écologiques, sociales et économiques. 
Elle a également pour objet la sensibilisation et l’information par des conférences 
suivies d’actions sur le terrain, avec des établissements scolaires, services publics ou 
sociétés privées… 
 
Votre fonction : 

• Nettoyage du lit et berges des rivières Brabant-wallon Est  
• Accompagnement des bénévoles  
• Accompagnement Team building 
• Déplacement, chargement et tri des déchets 
• Travail exclusivement en extérieur 
• Vous travaillez en équipe de 3 à 4 personnes sous la responsabilité des 

coordinateurs 

Votre Profil : 

• Études CESI 
• Intérêt pour la cause environnementale 
• Fort esprit d’équipe, bonne condition physique  
• Force et courage (adaptations aux conditions météos, poids des déchets, … )  
• Capacité d’adaptation aux différents profils de bénévoles 
• Permis de conduire B (vous disposez d’un véhicule) 
• Habiter le sous-bassin Dyle Gette est un atout  
• Avoir une expérience en rivière est un atout 
• Savoir nager  
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Votre contrat :  

• CDD – 3 mois renouvelable  
• Date d’entrée en fonction 02 avril  
• Régime de travail : mi/temps (21h/sem), soit 3 jours flexibles (lundi, mardi, 

mercredi ou jeudi) 
• Lieux de travail : sous bassin Dyle-Gette principalement (21 communes 

concernées en BW et 2 en P Liège) 
• Intervention dans les frais de déplacements 
• Salaire selon les barèmes de la commission paritaire 329.02 
• Avantage : chèques repas  

 

Procédure de recrutement  

Merci de nous faire parvenir pour le 15 mars 2024 au plus tard par email uniquement, à 
l’adresse, aeraquaterrasbl@gmail.com, votre CV ainsi qu’une courte explication sur vos 
compétences et motivations pour ce poste en particulier.  

Les candidat.e.s retenu.e.s sur base du CV seront convoqué.e.s à un entretien oral 
organisé à Wavre dans le courant de la semaine du 18 mars 2024. 

 

Ann-Laure Furnelle     Marc Verheyden 

mailto:aeraquaterrasbl@gmail.com

